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В целях соверш енствования программ обучения, обеспечения вы сокопроф ес­

сионального уровня подготовки выпускников, необходимого для поддержания кон­
курентоспособности учебного заведения, создания перспектив трудоустройства вы ­
пускников ГБПОУ «ПГТ им. А.У. Сычёва» совместно с работодателями был прове­
ден анализ содержания образовательной программа по профессии 35.01.27 М астер 
сельскохозяйственного производства на соответствие заявленных в стандартах обра­
зовательных результатов с реальным состоянием регионального рынка труда и т р е ­
бованиями, предъявляемыми к специалистам, требованиям профессионального стан­
дарта, требованиям демонстрационного экзам ена.

Рабочая группа техникума провела опрос руководителей и базовых организаций рабо­
тодателей выпускников техникума по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйственного 
производства.

Опрос был проведен в МКУ «Управление сельского хозяйства муниципального района 
Пестравский Самарской области».

Работодателями была проведена оценка следующих документов и сделаны соответст­
вующие выводы:
- представленная программа разработана на основе ФГОС утверждённого приказом Мин- 
просвещения России от 24 мая 2022 № 355 «Об утверждении федерального государственного 
образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 35.01.27 
Мастер сельскохозяйственного производства
- разработка содержания образовательной программы среднего профессиональ­
ного образования по профессии 35.01.27 М астер сельскохозяйственного производст­
ва: отражает современные тенденции работы в сельскохозяйственных предприятиях; 
охватывает все виды профессиональной деятельности специалиста;

направлено на формирование следующих общих компетенций:
Код

компетенции
Формулировка компетенции

ОК.01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности при­
менительно к различным контекстам

ОК.02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 
информации, и информационные технологии для выполнения задач про­
фессиональной деятельности

ОК.03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личност­
ное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной 
сфере, использовать знания по финансовой грамотности в различных 
жизненных ситуациях

ОК.04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде
ОК.05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль­
турного контекста.



ОК.06 Проявлять гражданскопатриотическую позицию, демонстрировать осоз­
нанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, 
в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 
отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения

ОК.07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 
применять знания об изменении климата, принципы бережливого произ­
водства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях

ОК.08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепле­
ния здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания 
необходимого уровня физической подготовленности

ОК.09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 
иностранном языках

Виды деятельности
Профессиональные компетенции, соответствующие 

видам деятельности
1 2

Выполнение механизирован­
ных работ в
сельскохозяйственном произ­
водстве с поддержанием техни­
ческого состояния средств ме­
ханизации

ПК 2.1. Выполнять основную обработку и предпосев­
ную подготовку почвы с заданными агротехническими 
требованиями.
ПК 2.2. Вносить удобрения с заданными агротехниче­
скими требованиями.
ПК 2.3. Выполнять механизированные работы по посе­
ву, посадке и уходу за сельскохозяйственными культу­
рами.
ПК 2.4. Выполнять уборочные работы с заданными аг­
ротехническими требованиями.
ПК 2.5. Выполнять погрузочно-разгрузочные, транс­
портные и стационарные работы на тракторах.
ПК 2.6. Выполнять мелиоративные работы.
ПК 2.7. Выполнять механизированные работы по раз­
грузке и раздаче кормов животным, уборке навоза и 
отходов животноводства.
ПК 2.8. Выполнять техническое обслуживание при ис­
пользовании и при хранении тракторов, комбайнов, 
сельскохозяйственных машин и оборудования, заправ­
лять тракторы и самоходных сельскохозяйственные 
машины горюче-смазочными материалами.

По итогам оценки результатов, определенных образовательным стандартом, был сделан



вывод о том, что подготовка специалистов по профессии 35.01.27 Мастер сельскохозяйст­
венного производства

Работодатели обратили внимание, что подготовка специалистов в техникуме 
учитывает не только существующие, но и перспективные потребности потенциаль­
ных работодателей, которые смогут максимально обеспечить в дальнейш ем конку­
рентоспособность выпускника на рынке труда; требованиям демонстрационного э к ­
замена регионального чемпионата «Профессионалы», требованиям профессиональ­
ного стандарта.

Респонденты от организации, где проводился опрос, отметили, что специали­
сты, по их мнению, должны обладать следующими качествами и умениями:
• проявлять инициативу, активность и настойчивость в выполнении поставленных 

профессиональных задач;
• самостоятельно выполнять работу, стремиться к повышению ее качества;
• пользоваться нормами речевого этикета в различных сферах общения, не вступая 

в конфликт, в том числе, учитывая речевые особенности региона;
• составлять документы, необходимые для государственной регистрации в качестве 

индивидуального предпринимателя и руководителя предприятий, различных о р ­
ганизационно-правовых форм;

• работать с современным программным обеспечением и оргтехникой;
• уметь моделировать, оптимизировать и анализировать экономические и произ­

водственные показатели средствами информационных технологий;
• уметь обеспечивать эффективное использование информационных ресурсов 

предприятия, фирмы, структурного подразделения и сохранность индивиду­
альных данных;

• выявлять опасные и вредные производственные факторы и соответствующ ие 
им риски, связанные с прошлыми, настоящими или планируемыми видами 
профессиональной деятельности.

Распределение вариативной части УП ОПОП по циклам 
Ф ормирование вариативной части

Вариативная часть образовательной программы - 432 часа распределена по учебным 
дисциплинам и профессиональным модулям в соответствии с потребностями регионально­
го рынка труда, с учетом требований цифровой экономики, требованиям профессиональ­
ных стандартов, регионально го чемпионата «Профессионалы», демонстрационного экза­
мена и спецификой деятельности образовательного учреждения. Распределение вариатив­
ной части образовательной программы по циклам учебного плана представлено в таблице:

Распределение вариативной
части по циклам, (час.)

учебная в том числе
нагрузка на на вве

Индекс Наименование обу-чаю- уве- дение Обоснование
дисциплин, про­ щихся, личе- допол-
фессиональных час. че- нитель-
модулей, МДК ние тель-

объ- ных
ема у д ,
УД, МДК,

МДК (час.)

(ча
с-)



СГ.06
Основы
финансовой
грамотности

36 36
Расширение и углубле­
ние про фессиональной 
подготовки на основании 
предложений работода­
т е л е й * ^  них 18 часов 
на освоение учебного 
модуля «Ос новы пред­
принимательства»)

СГ.07 Рынок труда и
профессиональная
карьера

6 6 Концепция вариативной 
со- ставляющей ООП в 
Самарской области

СГ.08

Общие
компетенции
профессионала 48 48

Концепция вариативной 
со- ставляющей ООП в 
Самарской области *(из 
них 12 часов на освоение 
учебного модуля «Соци­
ально значимая деятель­
ность»)

МДК.02.0
1

Эксплуатация и 
техническое обслу­
живание сельскохо­
зяйственных машин 
и оборудования

34 34 Расширение и углубле­
ние про фессиональной 
подготовки на основании 
предложений рабо тода- 
телей, ПС, РЧ, ДЭ

МДК.02.0
2

Технологии выпол­
нения механизиро­
ванных работ в 
сельском хозяйстве

56 56

МДК.
02.03

Теоретическая под­
готовка трактори- 
ста-машиниста 
сельскохозяйствен­
ного производства

72 72

ПП.02 Производственная
практика

180 180

Итого 432 270 162

Заключение
В процессе анализа требований работодателей к подготовке высокопрофессио­

нального специалиста учебное заведение и работодатели пришли к следующему с о ­
глашению:

1. Виды профессиональной деятельности, профессиональные и общие ком пе­
тенции, определенные стандартом, введенные в ОПОП дополнительные образова­
тельные результаты из часов вариативной части в полном объеме обеспечиваю т т р е ­
бования рынка груда к профессиональным умениям, знаниям и опыту практической 
деятельности будущих специалистов, способных адаптироваться к изменяющейся си ­
туации в сфере труда, готовых продолжать профессиональное образование;

2. Структурно-логические схемы (учебный план, программы учебных дисцип­
лин, программы профессиональных модулей) образовательной программы, подчиня­
ясь общей цели профессионального образования, содержательно наполняют все заяв ­
ленные результаты ФГОС, профессионального стандарта, требованиям демонстраци­
онного экзамена и потенциальных работодателей профессии 35.01.27 М астер сель­
скохозяйственного производства



Вывод: программа подготовки квалифицированных рабочих (служащ их) по 
профессии 35.01.27 М астер сельскохозяйственного производства позволяет подгото­
вить квалифицированного служащего в соотвествии с требованиями ФГОС к резуль­
татам освоения ПКРС, к структуре ПКРС, к условиям её реализации, к оцениванию 
качества освоения ППКРС, а также запросам работодателей предприятий м.р. Пес- 
травский.

государственное бюджетное профессионалы МКУ «Управление сельского хозяйства муници- 
ное образовательное учреждение Самарской пального района Пестравский Самарской облас- 
области «Пестравский государственный тех- ти>> 
никум имени Героя Социалистического Тру­

да Анатолия Устиновича Сычёва»

Адреса, реквизиты, подписи Сторон

446160. Российская Федерация, Самарская 
область, ул. Коммунистическая, д. 62 «А» 
Телефон: 8(84674)21259 
Факс 884674)21156 
ИНН 637800745/637801001 
ОГРН 1026303779358 
л\с 614.65.034.0 
ЕКС р\с 40102810545370000036 
Казначейский счёт 03224643360000004200 
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